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SAINT-MICHEL
LYCEE PROFESSIONNEL

https://lycee-saint-michel33.fr/
BLANQUEFORT
(AREA URBANA DI BORDEAUX)




LYCEE [l Liceo professionale indirizza gli
PROFESSIONNEL

studenti in modo specifico versoll
mondo del lavoro.

e Prevede al suointerno varie
opzioni/ percorsidauno a
quattro anni

e |eprincipali sonoun «ciclo
corto di studi» di due anni eun
ciclodi tre anni per conseguire
|la maturita professionale.

e Visiaccededal 4* odal 3* anno
del Collége (equivalente alle
scuole medie di durata

—quadriennale)
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Alternanza e apprendistato

Durante il periodo del nostro soggiorno diverse classi erano impegnate in
stage di tre settimane

Abbiamo avuto un incontro con i referenti degli stage e delle attivita di
apprendistato

Abbiamo visitato una struttura ed avuto un colloquio con una studentessa
in apprendistato e la sua tutor.

Cisiamo in particolare confrontati su come gestire e programmare e
conciliare nel corso dell’anno le attivita a scuola e in ambito lavorativo.



PARTICOLARE INTERESSE PER GLI SPAZ| COMUNI, SIA PER GLI
STUDENTI CHE PER | DOCENTI. IL BENESSERE E FONDAMENTALE
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et du personnel de
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Nei laboratori

Abbiamo svolto attivita di osservazione nei laboratori di

Accoglienza .b
Cucina "ﬁ
Sala .
Pasticceria

Panetteria

Degustazione







Le lezioni in laboratorio di accoglienza, sala o
cucina, sono pressoche identiche a quelle che
svolgiamo noi, sia per contenuti che per
metodologie applicate. L'unica differenza € che
durante le lezioni pratiche gli studenti lavorano in
maniera individuale nella propria postazione, o in
piccoli gruppi. Ognuno ha il supporto
cartaceo/digitale della lezione pratica da svolgere
e l'insegnante interviene solo se necessario. A
inizio lezione viene fatto un briefing con la
spiegazione della lezione, le quantita da fare, le
ricette da eseguire, per cucina. In sala viene
affrontato il menu, il tipo di servizio e la
suddivisione dei compiti. In accoglienza vengono
suddivise le mansioni ai vari gruppi di lavoro.

Oltre ai laboratori loro hanno delle aziende
simulate:

le restaurant d’application, le bistrot et le
restaurant d’initiation







Inclusione

A 20 anni dalla legge del 2005 per pari diritti e
opportunita, partecipazione e cittadinanza delle
persone con disabilita, € in corso un dibattito
sull’inclusione scolastica.

| ’approccio attualmente presente in Francia
ricalca il modello inclusione italiano ed ha
I'obiettivo di rendere accessibile la scuola a tutti
gli studenti, agendo sull’ambiente scolastico.

Ci si propone, non senza difficolta, di adeguare
I'ambiente scolastico alle esigenze degli allievi
con bisogni educativi speciali.

Oggi gli alunni con disabilita sono generalmente
inclusi nelle classi comuni. In alcuni casi la
famiglia, in accordo con il neuropsichiatra
infantile e gli insegnanti, pud chiedere
I'inserimento del figlio in una classe speciale,
comprendente pochi studenti, ospitati nello
stesso edificio in aule adiacenti alle altre, ma
svolgendo una programmazione differenziata.

Sono previste delle “ore di inclusione” in cui la
classe speciale viene riunita ad una classe
comune.



Inclusione
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Inclusione

Confronto sulle relative esperienze: in entrambi i contesti e difficile passare dalle «belle
parole» ai fatti.

La contitolarita degli insegnanti di sostegno contraddistingue I'ltalia dalla Francia, dove il
docente di sostegno € pit una figura di accompagnamento sull’allievo che un insegnante
della classe.

| docenti che abbiamo incontrato sottolineano la mancanza di formazione specifica sulla
disabilita sia per gli insegnanti impegnati sul sostegno che per i curricolari.



Didattica

Utilizzo del tablet in tutte le classi, sul modello della scuola senza zaino.
Programmi Apple dedicati all’apprendimento.

Pro: tutto e raccolto in un ambiente digitale, come anche per noi Google Classroom. Si
lavora in un ambiente di apprendimento interconnesso ed intuitivo.

E favorita la condivisione e lo scambio di informazioni, funzionali ad attivita di
apprendimento individuale in autonomia e cooperativo

Contro: si perde la manualita della scrittura e soprattutto per gli studenti di animazione
questo € un problema. L'accesso alla Rete presenta opportunita e fonti di distrazione.

Utilizzo di schede lavoro per ogni attivita.

Per ogni attivita, I'alunno deve riportare sul quaderno la metodologia utilizzata
dall'insegnante. Ad esempio, nelle lezioni di inglese si indica la metodologia della
combprensione orale o |la metodologia della combprensione scritta.
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Bordeaux

FRANCAIS
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"« Opportunita di
problematiche sirr

« Visitadiunacitta importante per storia ed enogastronomia

o Possibilita di esercitarsiin inglese e francese




Valutazione
esperienza

MERCI POUR VOTRE
ATTENTION

Un elemento fondamentale per la riuscita
dell’'esperienza e stato l'utilizzo della
metodologia del job shadowing.

Tale modalita ci ha permesso di seguire passo
passo |'attivita dei colleghi in alcuni momenti
della giornata lavorativa, condividendo anche
le pause per un caffé o per i pasti e creando
cosi anche contatti di tipo informale tra
colleghi.

Siamo anche stati coinvolti in compiti operativi
in stretta collaborazione con gli insegnanti
della scuola ed abbiamo interagito in maniera
interattiva con gli studenti.

Ci siamo trovati a nostro agio con questa
metodologia, perché siamo abituati a lavorare
anche in Italia in compresenza condividendo le
attivita di classe con le colleghe ed i colleghi.
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